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উপিDিত

�মজর �জনােরল �মাহাTদ আইVব �চৗXরী, মহাপিরচালক, ইিমে6শন ও পাসেপাট ( অিধদZর, ড. ত[ণ কাি5 
িশকদার, অিতির0 সিচব (�শাসন ও অথ ( অ]িবভাগ, �মাঃ আব^_াহ আল মা�দ �চৗXরী, জনাব �মাঃ 
খায়[ল আলম �সখ, অিতির0 সিচব (উ`য়ন অ]িবভাগ), �মাসাTাৎ শাহানারা খাcন, dসয়দ �বলাল 
�হােসন, অিতির0 সিচব (কারা অ]িবভাগ) অিতির0 সিচব (অিe অ]িবভাগ), জনাব ইসরাত �চৗXরী, 
অিতির0 সিচব (মাদক অ]িবভাগ),  িfেগিডয়ার �জনােরল এ এস এম আিন�ল হক, মহাপিরদশ (ক, কারা 
অিধদZর, িবে6িডয়ার �জনােরল gহTাদ সাদাত �হােসন, �ক1 পিরচালক, ই-পাসেপাট ( �য়ংি7য় বড (ার 
িনয়�ণ hবDাপনা” শীষ (ক �ক1। িবে6িডয়ার �জনােরল �মাঃ মাইন উিlন, মহাপিরচালক, ফায়ার সািভ (স 
ও িসিভল িডেফn অিধদZর,  �মাঃ রিফoল আলম (pq�ধান),  জনাব �মা: আিজrল ইসলাম, অিতির0 
মহাপিরচালক, মাদকsh িনয়�ণ অিধদZর, জনাব �মাঃ িরজওয়া]ল tদা, pq সিচব, �ক1 পিরচালক, 
১৫৬C (সংেশািধত-১৪৩) ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn অিধদZর, জনাব আলী �রজা িসিlকী, pq 
সিচব, (পিরক1না অিধশাখা), জনাব আিরফ আহমদ, pq সিচব, (পিরক1না-১), �মা: িশহাব উিlন খান 
,পিরচালক (�শাসন ও অথ (), জনাব ড. সনজয় চ7বতw, �ক1 পিরচালক, কারা �িশ�ণ িনম (াণ �ক1, 
জনাব �মাহাTদ �তৗিহ^ল ইসলাম, িডআইিজ ি�জn ঢাকা ও �ক1 পিরচালক, কারা িনরাপyা আXিনকায়ন 
(অিতির0 দািয়z), রাজশাহী, জনাব �মাঃ �মাশারফ �হােসন, �ক1 পিরচালক, {|ির স}সারণ �ক1, 
জনাব gহাTদ শিহদ উ_াহ, উপ-সিচব, (পিরক1না-২), জনাব ]সরাত জাহান, িনব (াহী Dপিত, Dাপত~ 
অিধদZর, জনাব �মা: শািহন িময়া , ত�াবধায়ক �েকৗশলী, গণ�ত( অিধদZর, জনাব �মাঃ ছােরায়ার �হােসন, 
�ক1 পিরচালক, ১৬C আ�িলক পাসেপাট ( (সংেশাধত ১৭C) �ক1, জনাব �মাহাTদ �তৗিহ^ল ইসলাম, 
িডআইিজ ি�জn ঢাকা ও �ক1 পিরচালক, কারা িনরাপyা আXিনকায়ন (অিতির0 দািয়z), জনাব �মা: 
শহীদ আতাহার �হােসন, �ক1 পিরচালক, ১১C মড (াণ ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn অিধদZর, �ল. 
কেন (ল �রজাউল কিরম, �ক1 পিরচালক ২৫C (সংেশািধত-৪৩) ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn অিধদZর, 
�মাঃ রিফoল আলম (pq�ধান), �ভৗত অবকাঠােমা িবভাগ, কায (7ম িবভাগ, জনাব �মাঃ আ�ল হাই, �ক1 
পিরচালক, ০৪C িবভাগীয় শহের �টি�ং �াবেরটির Dাপন �ক1, �লঃ কেন (ল �মাঃ �রজাউল কিরম, 
পিরচালক (পঃ�ঃউঃ), ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn অিধদZর, �লঃ কেন (ল িজ�র রহমান, পিরচালক 
অপােরশন ও �মইনেটn, ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn অিধদZর, জনাব �মাঃ �মাশারফ �হােসন, 
উপসিচব, �ক1 পিরচালক, {|ির ইউিনট স}সারণ �ক1, জনাব �_াহ িসংহ (পিরচালক), বা*বায়ন ও 
পিরবী�ণ ও 2�ায়ন িবভাগ, জনাব �মা: মাহ||র রব, �ক1 পিরচালক, �রাতন ঢাকা �ক�ীয় কারাগার এর 
ইিতহাস ও ঐিতহািসক ভবন সংর�ণ ও পািরপাি�(ক উ`য়ন �ক1, জনাব �fত oমার রায়, �ক1 
পিরচালক, জামাল�র �জলা কারাগার �নঃিনম (াণ �ক1 (অিতির0 দািয়z), জনাব �মাঃ ইিলয়াছ �হােসন, 
�ক1 পিরচালক, oিম_া �ক�ীয় কারাগার �নঃিনম (াণ �ক1, জনাব �fত oমার রায়, �ক1 পিরচালক, 
�ক1 পিরচালক, �লনা �জলা কারাগার িনম (াণ �ক1, �ক1 পিরচালক, নরিসংদী �জলা কারাগার িনম (াণ 
�ক1, ময়মনিসংহ �ক�ীয় কারাগার স}সারণ ও আXিনকীকরণ �ক1, জনাব �মাঃ হািমgর রিশদ, উপ 
পিরচালক (7য়, পিরক1না ও উ`য়ন), জনাব রােম�র দাস, সহকারী �ক1 পিরচালক, সহকারী পিরচালক, 
গেবষণা ও �কাশনা, জনাব আ| �নামান �মাঃ জািকর �হােসন, উপ-পিরচালক (পিরক1না ও উ`য়ন), 
ইিমে6শন ও পাসেপাট ( অিধদZর।

   
 সভাপিত উপিDত কম (কত(া, সংDা �ধান এবং �ক1 পিরচালকগণেক �াগত ও �েভ�া জািনেয় সভার কাজ �[ কেরন।
িতিন আেলাচ~�িচ অ]যায়ী সভার কায (7ম পিরচালনার জ� অিতির0 সিচব (উ`য়ন অ]িবভাগ) �ক অ]েরাধ কেরন।

০২।       সভায় গত ১০ �ম, ২০২২ তািরেখ অ]ি�ত এি�ল, ২০২২ মােসর এিডিপ সভার কায (িববরণী উপDাপন করা হয়
এবং সব (সTিত7েম তা �ঢ়ীকরণ করা হয়।

০৩।       অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, ২০২১-২০২২ অথ (বছেরর সংেশািধত বািষ (ক উ`য়ন কম (�িচ
(আরএিডিপ) �ত �র�া �সবা িবভােগর ১৬C �কে1র অ]�েল ১৩২২.৯৯ �কাC টাকা বরাl আেছ, যার �েরাটাই িজওিব
খােত। বরাl�ত অথ ( হেত এি�ল, ২০২২ পয (5 ১৩০১.০২ �কাC টাকা অবg0 করা হেয়েছ, যা বরােlর ৯৮.৩৪% এবং
�মাট hয় হেয়েছ ৬৮৯.৭২ �কাC টাকা, যা �মাট বরােlর ৫২.১৩% এবং অবg0�ত অেথ (র ৫৩.০১%। সভাপিত
কম (পিরক1না অ]যায়ী বত(মান অথ (বছেরর কায (7ম যথাযথভােব বা*বায়ন এবং বরাl�ত এিডিপ বরােlর যথাযথ
hবহার িনি�ত করার জ� সংি�� সকেলর �িত িনেদ (শনা �দান কেরন।
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০৪।       এ পয (ােয় সংDাওয়ারী �কে1র বা*বায়ন অ6গিতর িবষেয় অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য,
২০২১-২০২২ অথ (বছেরর এিডিপ’�ত ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn অিধদZর (এফএসিসিড) ক�(ক বা*বায়নাধীন ৫C
�কে1র অ]�েল �মাট বরাl ৩৫০.০৫ �কাC টাকা, অবg0 করা হেয়েছ ৩৫০.০৫ �কাC, টাকা যা বরােlর ১০০%।
�কে1র অ]�েল এ সময়কােল hয় হেয়েছ �মাট ১০৮.৪০ �কাC টাকা, যা বরােlর ৩০.৯৭% এবং অবg0�ত অেথ (র
৩০.৯৭%। মাদকsh িনয়�ণ অিধদZেরর ০১C �কে1র অ]�েল �মাট বরাl ৩১.৯৭ �কাC টাকা, অবg0 করা হেয়েছ
এবং ৩১.৯৭ �কাC টাকা, hয় হেয়েছ ২.৩২ �কাC টাকা, যা বরােlর ৭.২৫%। কারা অিধদZেরর ০৮C �কে1র অ]�েল
বরাl ২২২.৯৭ �কাC টাকা, অবg0 করা হেয়েছ ২০১.০০ �কাC টাকা, যা বরােlর ৯০.১৫%। �ক1স2েহর অ]�েল hয়
হেয়েছ ১১৬.৫৭ �কাC টাকা, যা �মাট বরােlর ৭৪.৭০% এবং অবg0�ত অেথ (র ৫৮.০০%। ইিমে6শন ও পাসেপাট (
অিধদZেরর ০২C �কে1র অ]�েল বরাl ৭১৮.০০ �কাC টাকা। অবg0 হেয়েছ ৭১৮.০০ �কাC টাকা, যা বরােlর
১০০%। �ক1 ^Cর অ]�েল এ পয (5 hয় হেয়েছ ৪৬২.৪৩ �কাC টাকা, যা বরােlর ৬৮.৪১% এবং অবg0�ত অেথ (র
৬৮.৪১%।

০৫।       বা*বায়নাধীন �ক1সgেহর বা*বায়ন অ6গিত পয (ােলাচনা:

মাদকsh  িনয়�ণ  অিধদZর  এর  �ক1:

৪C িবভাগীয় শহের মাদকsh িনয়�ণ অিধদZেরর �টি�ং �াবেরটির Dাপন �ক1:
আেলাচনাঃ

      অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভায় জানান, মাদকsh িনয়�ণ অিধদZের ০১C �ক1 চলমান রেয়েছ, যা rন ২০২২
সমেয় সমাZ হেব। �ক1 পিরচালক সভােক বেলন �য, রাজশাহী, িসেলট ও বিরশাল এবং চ�6ােমর �ভৗত িনম (াণ কাজ
�ায় সমাZ হেয়েছ। অ1 িক� কাজ বািক আেছ যা আগামী ০১ সZােহর মে� হেয় যােব। �ক1 হেত ২৯ �কার য�পািত
সং6েহর জ� �ট ার আহবান করা হেয়িছল; এর অিধকাংশ উপকরণ পাওয়া �গেছ। বািক কেয়কC উপকরণ গত ৩১ �ম,
২০২২ তািরেখ িবমান ব¢ের এেসেছ, যা আগামী ১৫ rন, ২০২২ এর মে� ছাড় করা হেব এেত বরাl�ত অথ ( hয় করা
স¤ব হেব। সভাপিতর এক �ে¥র জবােব �ক1 পিরচালক বেলন �য, বিরশাল, চ�6াম, রাজশাহীেত িলফট Dাপেনর কাজ
চলেছ এবং িসেলেটর িলফট আগামী ২০ rন ২০২২ তািরেখর মে� �দেশ আসেব এবং ৩০ rন, ২০২২ এর মে� Dাপন
�শষ করা যােব। এ পয (ােয় �ক1 পিরচালক বেলন �য, �কে1র আরিডিপিপ পিরক1না কিমশেন ��রণ করা হেয়েছ এবং
১৩ rন তািরেখ িপইিস সভা অ]ি�ত হেব। এ পয (ােয় সভাপিত �ক1C মানসTতভােব rন, ২০২২ এ সমাZ করার জ�
িনেদ (শনা �দান কেরন।

িস¦া5:
(ক) rন, ২০২২ এর মে�  মানসTত �ক1 সমািZর জ�  গন�ত( অিধদZর, �ক1 পিরচালক এবং �ত~াশী সংDােক
�েয়াজনীয় সকল উে§াগ িনেত হেব;
(খ) �কে1র কায (7ম অস¨ণ ( �রেখ �ক1 সমাZ করা হেল বা মালামাল সং6েহ hত~য় ঘটেল এর জ�  সংি��
hি0েদর দায়দািয়z িনধ (ারণ কের জবাবিদিহ করেত হেব;
(গ) িলফট সহ অ�া� উপকরণ ২৫ rন ২০২২ এর মে� Dাপন িনি�ত করেত হেব।

মাদকsh  িনয়�ণ  অিধদZেরর  নcন  �ক1স2হঃ
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            মাদকsh িনয়�ণ অিধদZরসহ অ�া� অিধদZেরর নcন �কে1র অ]েমাদন �ি7য়াকরেণর িবষেয় আেলাচনায়
সভাপিত বেলন �য, ২০২২-২৩ অথ (বছেরর এিডিপেত বরাlিবহীনভােব অন]েমািদত �ক1 তািলকায় �য সকল �ক1
অ5© (0 রেয়েছ, �স�িল পয (ায়7েম �ি7য়াকরণ করেত হেব। িতিন আেরা বেলন �য, �য সকল �কে1র উপর ইেতামে�
যাচাই কিমCর সভা অ]ি�ত হেয়েছ, �য�িলর িডিপিপ যথাযথভােব �নগ (ঠন করেত হেব। িতিন আেরা বেলন �য, �যসকল
�কে1 জিম অিধ6হেণর িবষয় রেয়েছ, �স�িলর জিম িনব (াচন এবং অিধ6হণ �ি7য়া সª` করেত হেব। এছাড়া �ক�ীয়
মাদকাস0 িনরাময় �ক� িনম (ান �ক1C একেনেক উ«াপেনর জ� �েয়াজনীয় উে§াগ িনেত হেব। 

ইিমে6শন  ও পাসেপাট (  অিধদZেরর  �ক1স2হ :

 বাংলােদশ ই-পাসেপাট ( ও �য়ংি7য় বড (ার িনয়�ণ hবDাপনা �বত(ন �ক1ঃ
 আেলাচনাঃ
         অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C rলাই ২০১৮ হেত rন, ২০২৮ �ময়ােদ বা*বায়েনর জ�
িনধ (ািরত আেছ। �ক1Cর �মাট �া¬িলত hয় ৪৬৩৫.৯১ �কাC টাকা এবং চলিত অথ (বছেরর আরএিডিপ বরাl ৬৮৮.০০
�কাC টাকা। চলিত অথ ( বছেরর অথ ( অবgি0 ৬৮৮.০০ �কাC টাকা এবং �ম/২০২২ পয (5 hয় ৪৪৫.৪৩ �কাC টাকা যা
বরােlর ৬৪.৭৪%। �ক1 পিরচালক িfেগিডয়ার �জনােরল �মাহাTদ সাদাত �হােসন সভায় জানান �য, গত সZােহ
Veridos GmbH এর সােথ ´ি0 সªািত হেয়েছ এবং এ লে�~ এলিস �খালার কাজ চলমান। dতরী�ত ই-
পাসেপাট ( |কেলট এর �থম চালান আগামী আগ� মােস �µৗছােব। িতিন জানান, ৩০ rন, ২০২২-এর মে� চলিত
অথ (বছেরর সgদয় অথ ( যথাযথভােব hয় করা স¤ব হেব। িতিন আেরা বেলন, এ �কে1র সংর�াণাগােরর জ� ভাড়ার
জ� পিরক1না কিমশেনর �ভৗত অবকাঠােমা িবভােগর পে¶র ��ি�েত পরী�া-িনরী�া এবং পয (ােলাচনা কের সংেশািধত
�*াব �নরায় ��রণ করা হেব। সভাপিত বেলন, ই-পাসেপােট (র জ� সংর�ণাগার িবেশষ ধরেণর হেয় থােক, যা সাধারণ
�গাডাউেনর সােথ cলনা করা যােব না। িতিন ·ত সংর�ণাগার ভাড়া করার িবষেয় �েয়াজনীয় hবDা 6হেণর জ�
সংি�� সকলেক িবেশষভােব অ]েরাধ কেরন।

     এ পয (ােয় �ক1 পিরচালক সভায় জানান �য, �কে1র ম�বতw 2�ায়েনর কাজ সª` করা হেয়েছ, শী¸ই সংি��
সকলেক ম�বতw 2�ায়ন �িতেবদেনর কিপ ��রণ করা হেব। িতিন বেলন �য, িডিপিপ সংেশাধন কের �র�া �সবা
িবভােগ জমা �দওয়ার জ� rলাই, ২০২২ পয (5 সময় �েয়াজন। সভাপিত বেলন, ম�বতw 2�ায়েনর িভিyেত িডিপিপ
সংেশাধন কের rলাই, ২০২২ এর মে� �র�া �সবা িবভােগ ��রণ করেত হেব। �ক1 পিরচালক জানান, ই-পাসেপােট (র
মালামাল সং7া5 �ক �টিকং-এর ২১ C আইেটেমর িবষেয় িব*ািরত Survey কের rন, ২০২২ এর মে� ½ড়া5
�িতেবদন �দওয়া হেব। িতিন সভায় জানান �য, হযরত শাহজালাল আ5জ(ািতক িবমানব¢ের ৮ rন �থেক ই-�গইট চা¾
করা হেব।

 িস¦া5:
(ক) ই-পাসেপাট ( �রিডেমড |কেলট, |কেলট dতরীর ¿াচামাল এবং কািরগরী য�পািত সংর�েণর জ� সংর�াণাগােরর
 সংেশািধত �*াব �র�া �সবা িবভােগ ১২ rন, ২০২২ এর মে� ��রণ করেত হেব;
(খ) rলাই, ২০২২- এর মে� ম�বতw 2�ায়েনর িভিyেত িডিপিপ সংেশাধেনর কাজ সª` কের �র�া �সবা িবভােগ
·ততম সমেয় ��রণ করেত হেব।
(গ) ই-পাসেপােট (র মালামাল সং7া5 �ক �টিকং এর সমÀাবিল rন,২০২২-এর মে� িনÁিy করেত হেব;
(ঘ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী �কে1র িপএসিস ও িপআইিস সভাস2হ
আগামী অথ ( বছেরর ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী  সª` করেত হেব।
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১৬C আ�িলক পাসেপাট ( অিফস িনম (াণ �ক1ঃ
 
 আেলাচনাঃ
অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1Cর সংেশািধত িডিপিপ জা]য়াির, ২০১৮ হেত িডেসÂর,২০২২ �ময়ােদ
 ১২৮৩৯.৭৭ ল� টাকা �া¬িলত hেয় বা*বায়েনর জ� অ]েমািদত হেয়েছ। �ক1 পিরচালক সভােক জানান �য, �কে1র
১ম পয (ােয়র ৮C আ�িলক পাসেপাট ( অিফেসর কাজ �রাডÃাপ অ]যায়ী rলাই, ২০২২ এর মে� �শষ হেব। �কে1র ২য়
পয (ােয়র ৮C আ�িলক পাসেপাট ( অিফেসর কাজ �রাডÃাপ অ]যায়ী অেÄাবর, ২০২২ এর মে� �শষ হেব। তাছাড়া,
গাজী�র আ�িলক পাসেপাট ( অিফেসর িনম (াণ কাজ �সেÅÂর, ২০২২-এ �শষ হেব িতিন সভায় জানান। �ক1 পিরচালক
বেলন, ৩C আ�িলক পাসেপাট ( অিফেসর উÆধ (gখী স}সারেণর কায (ােদশ �দান করা হেয়েছ এবং  �রাডÃাপ অ]যায়ী
অেÄাবর, ২০২২ এর মে� কাজ �শষ হেব। গণ�ত( িবভােগর ত�াবধায়ক �েকৗশলী বেলন, এ �কে1র �ময়াদ িডেসÂর
২০২২-এ �শষ হেব। িকÇ বত(মান পিরিDিত িবেবচনায় িলফট 7েয়র জ� ২ বার দরপ¶ আহবান করা হেলও �া¬িলত
hেয়র মে� �ট ার না পাওয়ায় কায (ােদশ �দান করা স¤ব হয়িন। িলফট 7েয়র জ� �ন:�ট ার আহবান করা হেয়েছ। এ
িবষেয় সভাপিত বেলন �য, �ক1C িডেসÂর, ২০২২-এ সমাZ করেত হেব; এ �কে1র �ময়াদ আর Èি¦ করা হেব না।
�কে1র কাজ এ সমেয়র মে� যথাযথভােব সª` করেত হেব। �কান কাজ �শষ করা স¤ব না হেল, �কন কাজC সª`
করা স¤ব হয়িন তার কারণ িনণ (য় করেত হেব।
িস¦া5:
(ক) �ক1C িডেসÂর, ২০২২-এর মে� সমাZ করার লে�~ �সেÅÂর, ২০২২-এর মে� িনম (াণকাজ সª` করার
কম (পিরক1না করেত হেব;
(খ) �কে1র কায (7ম যথাসমেয় সª` করার জ� �িতC আ�িলক অিফেসর িনম (াণ কায (7ম �রাডÃাপ অ]যায়ী
পিরচািলত হে� িকনা তা সংি�� সকলেক তদারিক করেত হেব,
(গ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী �কে1র িপএসিস ও িপআইিস সভাস2হ
আগামী অথ ( বছেরর ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী  সª` করেত হেব।
 
ফ ায়ার   স া িভ (স     ও  িস িভল  িডেফn এর  �ক1স2হঃ

�দেশর �[z�ণ ( ২৫C (সংেশািধত-৪৬C) উপেজলা সদর/Dােন ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn ��শন Dাপন (২য়
সংেশাধন) �ক1:

আেলাচনাঃ
অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, এ অথ ( বছের �ক1C সমাZ হওয়ার জ� িনধ (ািরত। �ক1 পিরচালক সভায়
বেলন �য, এ �কে1র অধীেন ০৫C ��শেনর িনম (াণ কাজ চলমান রেয়েছ, যা rেনর ১ম সZােহর মে� �শষ হেব মেম (
গণ�ত( অিধদZর �থেক জানােনা হয়। িকÇ বত(মােন গণ�ত( অিধদZর হেত জানােনা হেয়েছ �য, আগামী ১৫ rন, ২০২২
এর মে� তারা কাজ �শষ করেত পারেব। জিম অিধ6হেণর িবষেয় �ক1 পিরচালক বেলন �য, বাদ পড়া ০৮C ��শেনর
মে� ০২Cর জিম |েঝ �নওয়া হেয়েছ। এছাড়া, আেরা ১Cর টাকা �দওয়া হেয়েছ। বিক�েলার জিম মামলাসহ িবিভ`
জCলতায় অিধ6হণ বা টাকা �দান করা স¤ব হয়িন। সভাপিত ১৫ rন, ২০২২ এর মে� মানসTতভােব �কে1র সকল
িনম (াণকাজ �শষ করার জ� িনেদ (শনা �দান কেরন।
িস¦া5:
  (ক) বাদ পড়া ��শনস2েহর জিম অিধ6হণ �ি7য়া ২০২২ এর মে� সমাZ করেত হেব;
  (খ) rন ২০২২ তািরেখর মে� �কে1র যাবতীয় কাজ যথাযথভােব সª` করেত হেব, এলে�~ গন�ত( অিধদZর, �ক1
পিরচালক এবং �ত~াশী সংDােক �েয়াজনীয় সকল উে§াগ িনেত হেব;

৫



  (গ)  �কে1র �কান কাজ/অংগ অসমাZ থাকেল এর জ� দায়-দািয়z িনধ (ারণ করেত হেব।

�দেশর �[z�ণ ( উপেজলা সদর/Dােন ১৫৬C ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn ��শন Dাপন (১ম সংেশাধন) �ক1:

আেলাচনাঃ
অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C rন, ২০২২ সমেয় সমাZ হওয়ার জ� িনধ (ািরত। �ক1 পিরচালক
সভােক জানান �য, �কে1র অধীেন ১৪৩C ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn ��শেনর মে� ১৪১C ��শেনর িনম (াণকাজ
�শষ হেয়েছ এবং ২C ��শেনর িনম (াণকাজ চলেছ। িসেলট (িব�নাথ) এবং �ন¶েকাণা (খািলয়াrরী)-এর �ভৗত
অবকাঠােমা িনম (াণকাজ একÊ িপিছেয় রেয়েছ। �ক1 পিরচালক সভােক আেরা জানান �য, িসেলট (িব�নাথ) এর
Ëকাদােরর যথাসমেয় কাজ না করার জ� গািফলিত রেয়েছ; এখােন 2ল Ëকাদার কাজ কের না। তেব িসেলেটর িনব (াহী
�েকৗশলী আগামী ২০ rেনর মে� কাজ �শষ হেব মেম ( জািনেয়েছন। এছাড়া, �ন¶েকাণার খািলয়াrরীেত ব�ার কারেণ
িক�টা সমÀা হেলও ১৫ rেনর মে� কাজ �শষ হেব মেম ( িতিন সভােক জানান। জিম অিধ6হণ িবষেয় িতিন বেলন �য,
বাদ পড়া ১৩C ��শেনর মে� ৭C ��শেনর জিম অিধ6হণ সª` হেয়েছ। ২C জিমর মামলা রেয়েছ, বািক ৪Cর মে�
�চৗহালী ও আজেমিরগÌ জিমর �শাসিনক অ]েমাদেনর �*াব ��রণ করা হেব। তাছাড়া, �দবীÍাের �া¬লেনর িচË �জলা
�শাসন oিম_া হেত পাওয়া যােব। তেব, নাই�~ংছিড়েত জিম িনব (াচন িনেয় সমÀা রেয়েছ মেম ( �ক1 পিরচালক সভায়
জানান। সভাপিত জিম অিধ6হণসহ �ক1 কাজ যথাসমেয় সমািZ িনি�ত করার জ� িনেদ (শনা �দান কেরন।  
িস¦া5:
(ক) বাদ পড়া ��শনস2েহর জিম অিধ6হণ �ি7য়া ২০২২ এর মে� সমাZ করেত হেব◌্ গন�ত( অিধদZর, �ক1
পিরচালক এবং �ত~াশী সংDােক এ িবষেয়  �েয়াজনীয় সকল উে§াগ িনেত হেব;
(খ) rন ২০২২ তািরেখর মে� �কে1র যাবতীয় কাজ যথাযথভােব সª` করেত হেব;
(খ) �কে1র �কান কাজ/অংগ অসমাZ থাকেল দায়-দািয়z িনধ (ারণ করেত হেব।

ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn {|রী ইউিনট স}সারণ �ক1:
আেলাচনাঃ
অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভায় জানান �য, �ক1C rন ২০২২ সমেয় সমািZর জ� িনধ (ািরত। �ক1 পিরচালক সভােক
জানান �য, এই �কে1র ৯C সরÌাম সং6েহর জ� কায (ােদশ �দওয়া হেয়েছ, এর মে� ৪C উপকরণ পাওয়া �গেছ এবং
বািকÐেলা আগামী ১৫ rন, ২০২২ এর মে� পাওয়া যােব। িতিন সভায় জানান �য, িবেদশ Ñমেণর ��ে¶ বত(মােন
জাির�ত সরকারী িনেদ (শনা অ]যায়ী  {|রীেদর �িশ�ণ �দান করা স¤ব হয়িন। এ পয (ােয় সভাপিত যথাসমেয়
�িশ�েণর িবষেয় উে§াগ �নওয়ার জ� বলা হেলও, তা না �নওয়ায় অসে5াষ �কাশ কেরন। িতিন মানসTতভােব
যথাসমেয় �ক1 সমািZর জ� িনেদ (শনা �দান কেরন।
িস¦া5:
(ক) ১৫ rন ২০২২ তািরেখর মে� উপকরণ সং6হসহ যাবতীয় কাজ যথাযথভােব সª` করেত হেব, �ক1 পিরচালক
এবং �ত~াশী সংDােক �েয়াজনীয় সকল উে§াগ িনেত হেব;
(খ) যথাসমেয় উপকরণ সং6হ না করা হেল বা জCলতা হেল সংি��েদর দায়-দািয়z িনধ (ারণ করেত হেব।

১১C মডাণ ( ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn ��শন Dাপন �ক1:
আেলাচনাঃ
           অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক বেলন �য, জা]য়াির ২০১৯ হেত rন ২০২৩ �ময়ােদ �ক1C বা*বায়ন হে�।
�ক1 পিরচালক সভােক বেলন �য, এ �কে1র আওতায় ২C ��শেনর কাজ �শষ হেয়েছ। এিপএ �ত ৩C ��শন rন,
২০২২ এর মে� করার জ� িনধ (ারণ করা হয়, িকÇ নারায়ণগেÌর ¿াচ�র ��শেনর ৯০% িনমাণ কাজ �শষ হেয়েছ,
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এখােন  2ল Ëকাদার এর পিরবেত( অ� hি0 কাজ করেছন এবং িতিন Ëকমেতা কাজ করেছন না।। এC সª` করা
�গেল এিপএ টােগ (ট �রন করা স¤ব হেব। এছাড়া গন�ত( অিধদZর ��িরত সংেশািধত কম (পিরক1না অ]যায়ী কাজC rন,
২০২২ এর মে� �শষ করার কথা িছল।  �ক1 পিরচালক আেরা বেলন �য, ২C ��শেনর কাজ �শষ হেলও |িঝেয় �দওয়ার
জ� প¶ �দওয়া হেয়েছ, িকÇ �সই অ]যায়ী �স�েলা |িঝেয় �দওয়া হে� না। সভাপিতর এক �ে¥র জবােব �ক1
পিরচালক বেলন �য, Ëকাদােরর িবষেয় িতিন �কান প¶ �দন নাই। এ�েলা ডoেমেÒড করা উিচত িছল মেম ( সভাপিত
মতামত �দান কেরন। এ পয (ােয় �পািরনেটনেডÒ ইিÌিনয়ার, গণ�ত( অিধদZর বেলন �য, dব^~িতক সংেযাজন না
পাওয়ায় ��শন ^’C |িঝেয় �দওয়া যায় িন। এছাড়া, Óপ�র পারমানিবক ��শেনর �ট ার 2� “over” হওয়ায় চীফ
ইিÌিনয়ােরর পরামেশ ( �সC বািতল করা হেয়েছ; আগামী ১৫ rন ২০২২ তািরেখর মে� �নরায় �ট ার করা হেব।
সভাপিত িনধ (ািরত সমেয়র মে� মানসTতভােব িনম (াণ কাজ করার জ� িনেদ (শনা �দান কেরন।
িস¦া5:
(ক) সময়াব¦ (Time Bound) কম (পিরক1না �মাতােবক মাসিভিyক টােগ (ট অ]যায়ী অ6গিত পরবতw সভায়
উপDাপন করেত হেব;
(খ) এই �কে1র আওতায় ৩C ��শন িনম (ােণর জ� এিপএেত ল�~মা¶া িনধ (ারণ করা হেয়েছ। গন�ত( অিধদZর ও �ক1
পিরচালক ক�(ক ল�মা¶া অজ(েনর জ� �েয়াজনীয় উে§াগ িনেত হেব;
(গ) �ক1 পিরচালক িনয়িমত �কে1র Dানস2হ পিরদশ (ন করেবন ও মানসTতভােব িনধ (ািরত সমেয়র মে� অবকাঠােমা
িনম (াণ িনি�ত করেবন;
(ঘ) �কে1র hয় Èি¦ hিতেরেক ১ বছর �ময়াদ Èি¦ হওয়ায় আগামী ১৫ rন, ২০২২ এর মে� নcন কম (পিরক1না দািখল
করেত হেব।

Strengthening Ability of Fire Emergency Response (SAFER) Project �ক1:
           
আেলাচনাঃ
অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক বেলন �য, এ িবভােগর কািরগির সহায়তায় �ক1C অেÄাবর ২০১৮ হেত িডেসÂর ২০২২
পয (5 �ময়ােদ বা*বািয়ত হে�। �ক1 পিরচালক বেলন, �কে1র আওতায় িনম (াণাধীন �ভৗত অবকাঠােমা কাজ �শষ
হেয়েছ। দি�ণ �কািরয়া হেত উপকরণ িশপেমÒ করা হেয়েছ এবং �পােট ( �µৗেছেছ। ·ত এ সকল উপকরণ Dাপেনর উে§াগ
�নওয়া হেব।
িস¦া5:
 (ক) সময়াব¦ (Time Bound) কম (পিরক1না �মাতােবক মাসিভিyক টােগ (ট অ]যায়ী কাজ হে� িকনা �ক1
পিরচালকসহ সংি�� সকলেক তদারিক করেত হেব;
(খ) উপকরণ Dাপন ও পিরচালনার জ� অিধদZেরর কম (চারীেদর �েয়াজনীয় �িশ�েণর উে§াগ িনেত হেব।

কারা  অিধদZর -এর  �ক1স2হঃ

 �লনা �জলা কারাগার িনম (াণ (১ম সংেশািধত) �ক1:

আেলাচনা:
         অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, rলাই, ২০২১ হেত rন, ২০২৩ �ময়ােদ ২৮৮.২৬ �কাC টাকা
�া¬িলত hেয় �ক1C বা*বািয়ত হে�। চলিত অথ (বছের আরএিডিপ বরাl ৫.০০ �কাC যা অবg0 করা হেয়েছ। �ক1
পিরচালক সভােক জানান �য, আরিডিপিপ অ]েমািদত হওয়ায় �য সকল �ট ার করা হেয়িছল �স�িলর কায (ােদশ �দওয়া
হেয়েছ। অবিশ� ৩C Ýােকেজর �ট ার �া¬লন �Þত করা হেয়েছ এবং  ·ততম সমেয় �ট ার কায (7ম সª` করা হেব।
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pqসিচব (পিরক1না অিধশাখা) বেলন, সংেশািধত িডিপিপ অ]েমািদত হওয়ায় �ক1কােজর সংDান অ]যায়ী
কম (পিরক1না dতরী কের বা*বায়ন কাজ �[ এবং মিনটিরং করা �েয়াজন। সভাপিত অ]েমািদত আরিডিপিপ অ]যায়ী
িনধ (ািরত সমেয় �কে1র যাবতীয় কাজ সª` করার লে�~ �রাডÃাপ �ণয়ন কের মিনটিরং �জারদার করার জ� �ক1
পিরচালকেক িনেদ (শনা �দান কেরন।

 িস¦া5ঃ
(ক) নcন কম (পিরক1না dতরী কের মাসিভিyক টােগ (ট অ]যায়ী কাজ হে� িকনা, �ক1 পিরচালকসহ সংি�� সকলেক
তদারিক করেত হেব;
(খ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী ২০২২-২৩ অথ (বছেরর �কে1র  িপএসিস
ও িপআইিস সভার ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী সভা সª` করেত হেব।

 কারা �িশ�ণ একােডমী, রাজশাহী িনম (াণ �ক1:

আেলাচনা:
         অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C rলাই ২০১৫ হেত rন ২০২২ �ময়ােদ ৭৩.৪২ �কাC টাকা
�া¬িলত hেয় বা*বায়েনর জ� অ]েমািদত। চলিত অথ (বছের আরএিডিপ বরাl ৮.০০ �কাC এবং এ পয (5 অথ ( অবgি0
হেয়েছ ৭.০০ �কাC টাকা। �ক1 পিরচালক বেলন, গত ০৯/০৩/২০২২ তািরেখ িপইিস সভা হেয়েছ। িপইিস সভার
িনেদ (শনার আেলােক আরিডিপিপ �নগ (ঠন কের গত ১২/০৫/২০২২ তািরেখ পিরক1না কিমশেন ��রণ করা হেয়েছ।
pqসিচব (পিরক1না অিধশাখা) ইেতা�েব ( অ]ি�ত সভাস2েহর িস¦া5 উে_খ কের বেলন �য, সংেশািধত �ক1C
অ]েমাদেনর পয (ােয় রেয়েছ, �তরাং অ]েমাদেনর পরপরই যােত �ক1 কাজ �[ করা যায়, �সজ� �কে1র �ট ােরর
�াথিমক কায (7ম সª` কের রাখা �েয়াজন। তেব আরিডিপিপ অ]েমাদেনর �েব ( work order �দওয়া যােব না।
�ক1 পিরচালক বেলন, RDPP অ]েমাদেনর জ� একেনক-এ উপDািপত হেব। পিরক1না কিমশেনর �ভৗত
অবকাঠােমা িবভােগর pq�ধান এ িবষেয় বেলন, যত·ত স¤ব একেনক-এ উপDাপেনর জ� hবDা করা হেব। �ক1
পিরচালক বেলন �য ,�নগ (Ëত আরিডিপিপ অ]েমাদন হেলই �কে1র কাজ ·ত গিতেত সª` করা স¤ব হেব। সভাপিত
িনধ (ািরত সমেয় �ক1 কাজ সমািZর জ� �রাডÃাপ �ণয়েনর �েয়াজনীয় hবDা 6হেণর জ� িনেদ (শনা �দান কেরন।

 িস¦া5ঃ    
(ক) �ক1Cর িবিভ` কেªােনেÒর �ট ার কায (7ম সª` কের রাখেত হেব; তেব আরিডিপিপ অ]েমাদেনর �েব (
কায (ােদশ �দওয়া যােব না;
 (খ) �নগË (ত আরিডিপিপ অ]েমাদেনর জ� সংি�� সকলেক উে§গ িনেত হেব;
(গ)  মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী ২০২২-২৩ অথ (বছেরর �কে1র  িপএসিস
ও িপআইিস সভার ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী সভা সª` করেত হেব।

 ময়মনিসংহ �ক�ীয় কারাগার স}সারণ ও আXিনকীকরণ �ক1:

আেলাচনা:
         অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C ১২৭৬০.৬৪ ল� টাকা �া¬িলত hেয় rলাই, ২০১৫ হেত
rন ২০২২ �ময়ােদ বা*বায়েনর জ� অ]েমািদত। চলিত অথ (বছের আরএিডিপ বরাl ৫.০০ �কাC টাকা, যার �েরাটাই
অবg0 করা হেয়েছ। �ক1 পিরচালক সভােক জানান �য, �কে1র 2ল িডিপিপ অ]যায়ী �ায় সকল �ত( ও িনম (াণকাজ
�শষ পয (ােয় রেয়েছ। সংেশািধত িডিপিপর উপর ১২/০১/২০২২ তািরেখ অ]ি�ত িপইিস সভার পয (েব�ণস2েহর আেলােক
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�ণীত আরিডিপিপ পিরক1না কিমশেনর �ভৗত অবকাঠােমা িবভােগ ��রণ করা হেয়েছ। িতিন বেলন, ল�মা¶া অ]যায়ী
�কে1র কায (7ম চলমান আেছ। সভাপিত, �নগ (Ëত আরিডিপিপ অ]েমাদেনর �ি7য়াকরেণর জ� সংি�� সকলেক
িনেদ (শনা �দান কেরন।

 িস¦া5ঃ
(ক) ল�~মা¶া অ]যায়ী �কে1র কায (7ম যথাযথভােব সª` করেত হেব;
(খ) আরিডিপিপ অ]েমাদেনর িবষেয় সংি�� সকলেক উে§াগ িনেত হেব।
(গ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী ২০২২-২৩ অথ (বছেরর �কে1র  িপএসিস
ও িপআইিস সভার ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী সভা  সª` করেত হেব।

 কারা িনরাপyা আXিনকায়ন (ঢাকা, চ�6াম ও ময়মনিসংহ িবভাগ) �ক1:

আেলাচনা:
         অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C ৪৯.৯৮ �কাC টাকা �া¬িলত hেয় জা]য়াির ২০১৬ হেত rন
২০২১ �ময়ােদ বা*বায়েনর জ� িনধ (ািরত িছল। গত অথ ( বছের �কে1র বা*বায়ন �ময়াদ সমাZ করার ল�~মা¶া
থাকেলও �ক1 সমাZ হেব না িবেবচনায় �কে1র বা*বায়ন �ময়াদ এক বছর অথ (াৎ rন, ২০২২ পয (5 Èি¦ করা হেয়েছ।
�ক1 পিরচালক বেলন, জ~ামার 7েয়র িনিমy �ট ার আহবান করা হেয়েছ এবং গত ২০/০৪/২০২২ িâ: তািরেখ দরপ¶
�খালা হেয়েছ এবং ১২/০৫/২০২২ তািরেখ দরপ¶ �খালা হেয়েছ। কািরগরী কিমC 2�ায়ন �িতেবদন �দওয়ার পর
িনধ (ািরত সমেয়র মে�ই জ~ামার 7েয়র �েচ�া অhাহত থাকেব বেল �ক1 পিরচালক জানান। সভাপিত জ~ামার 7েয়র
িবষেয় ধীরগিত এবং দীঘ (�ি¶তার িবষেয় অসে5াষ �কাশ কেরন। কারা মহাপিরদশ (ক বেলন, �ক1Cর �ময়াদ আেরা ০৬
(ছয়) মাস সময় Èি¦র জ� পিরক1না কিমশেন �*াব ��রণ করা হেয়েছ। �ময়াদ Èি¦র িবষয়C অ]েমািদত হেল বিধ (ত
সমেয় জ~ামার 7য়সহ �কে1র যাবতীয় কাজ ��ুভােব সª` করার ��ে¶ �িবধা হেতা বেল িতিন সভায় জানান।

 িস¦া5ঃ
(ক) �কে1র সকল উপকরেণর �ক �রিজ�ার এবং �স�েলার বত(মান অবDার একC �িতেবদন �ণয়ন কের অিত ·ত
�র�া �সবা িবভােগ ��রণ করেত হেব;
(খ) যথাসমেয় �মাবাইল জ~ামােরর উপকরণ সং6হ কের �ক1C িনধ (ািরত সমেয়র মে� �শষ করেত হেব,  �ক1
পিরচালকসহ সংি�� সকলেক এ িবষেয়  �েয়াজনীয় সকল উে§াগ িনেত হেব।

�রাতন ঢাকা �ক�ীয় কারাগার এর ইিতহাস, ঐিতহািসক ভবন সংর�ণ ও পািরপাি�(ক উ`য়ন �ক1:

আেলাচনাঃ
        অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C ৬০৭.৩৬ �কাC টাকা �া¬িলত hেয় rলাই, ২০১৮ হেত
িডেসÂর, ২০২২ �ময়ােদ বা*বািয়ত হে�। চলিত অথ (বছের এ �কে1র আরএিডিপ বরাl ৩৪.০০ �কাC যার �েরাটাই
অবg0 করা হেয়েছ। �ক1 পিরচালক সভােক জানান �য, �কে1র আওতায় িতনC �জান অথ (াৎ এ, িব ও িস �জােনর মে�
�জান িব -এর কাজ চলেছ এবং �জান এ-এর Dাপত~ অিধদZর ক�(ক �ভCং সª` হেয়েছ। িতিন বেলন �য, চলিত
অথ (বছেরর বরাl�ত স2দয় অথ ( hয় করা যােব। �কে1র আরিডিপিপ �ণয়েনর কাজ �ায় ½ড়া5 পয (ােয় রেয়েছ বেল
িতিন সভােক অবিহত কেরন। �কে1র কািরগির কিমCর সভা আেয়াজেনর িবষেয় �েয়াজনীয় hবDা 6হণ করা হেয়েছ
বেল িতিন সভায় জানান। বা*বায়নকারী সংDা বাংলােদশ �সনাবািহনীর �ক1 পিরচালক বেলন, �কে1র কায (7ম
কম (পিরক1না অ]যায়ী চলমান রেয়েছ এবং তা িনয়িমত তদারিক করা হে�। সভাপিত বেলন �য, �ক1কােজর সময়াব¦
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কম (পিরক1না কের যথাযথভােব বা*বায়ন করেত হেব।

 িস¦া5ঃ
(ক) িডিপিপ সংেশাধেনর কায (7ম rন, ২০২২ এর মে� সª` করেত হেব;
(খ) �ক1 কায (7ম �রাডÃাপ অ]যায়ী যথাযথভােব ·ততার সােথ সª` করেত হেব;
(গ) �কে1র সংর�ণ অংেশর কায (7েম সবাইেক সতক( থাকেত হেব, যােত �কান �কার /ল না হয়।
(ঘ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী ২০২২-২৩ অথ (বছেরর �কে1র  িপএসিস
ও িপআইিস সভার ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী সভা  সª` করেত হেব।

 oিম_া �ক�ীয় কারাগার �ন:িনম (াণ �ক1:

আেলাচনা:
       অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, জা]য়াির ২০১৯ হেত িডেসÂর ২০২২ �ময়ােদ ৬২৪.৯৮ �কাC টাকা
�া¬িলত hেয় �ক1C বা*বািয়ত হে�। চলিত অথ (বছের এ �কে1র আরএিডিপ বরাl ৪০.০০ �কাC টাকা, যার
�েরাটাই অবg0 করা হেয়েছ এবং বরােlর ৯৮.৫০% hয় সª` হেয়েছ। �ক1 পিরচালক জানান, �কে1র অবিশ�
কাজ সªাদেনর জ� একC সময়িভিyক কম (পিরক1না �ণয়ন করা হেয়েছ। িতিন বেলন �য, ´ি0 অ]যায়ী �পিরিমটার
বাউ ারীর কাজ ·ত �[ করার জ� Ëকাদারেক তািগদ �দওয়া হেয়েছ। িতিন আেরা বেলন, কারাগােরর সীমানায়
িব§মান জিমর সমÀার িবষেয় সমাধােনর জ� উে§াগ �নওয়া হেয়েছ। সভাপিত বেলন, �কে1র কাজ বা*েব কতটা
হে� তা তদারিক করেত হেব এবং �কান �কার �িতবäকতা åি� হেল উÆধত(ন ক�(পে�র নজের আনেত হেব।

 িস¦া5ঃ
(ক) �িতC অংেগর কায (7ম বা*বায়েনর জ� সময়িভিyক কম (পিরক1না �ণয়ন করেত হেব
(খ) সময়াব¦ (Time Bound) কম (পিরক1না �মাতােবক মাসিভিyক টােগ (ট অ]যায়ী বা*েব কাজ হে� িকনা �ক1
পিরচালকসহ সংি�� সকলেক তদারিক করেত হেব;
(গ) ´ি0র শত( অ]যায়ী কায (7ম যথাসমেয় সª` না করেল Ëকাদােরর িব[ে¦ hবDা 6হণ করেত হেব;
(ঘ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী ২০২২-২৩ অথ (বছেরর �কে1র  িপএসিস
ও িপআইিস সভার ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী সভা  সª` করেত হেব।

নরিসংদী �জলা কারাগার িনম (াণ �ক1:

আেলাচনা:
        অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C ৩২৬.৯৮ �কাC টাকা �া¬িলত hেয় �সেÅÂর ২০১৯ হেত
rন ২০২২ �ময়ােদ বা*বায়েনর জ� িনধ (ািরত আেছ। চলিত অথ (বছের এ �কে1র আরএিডিপ বরাl ১০০.০০ �কাC
টাকা। চলিত অথ (বছেরর বরােlর �ম, ২০২২ পয (5 ৬২.৯০% hয় হেয়েছ। �ক1 পিরচালক সভােক জানান �য, �কে1র
কায (7েমর কম (পিরক1না অ]যায়ী কাজ চলেছ। িতিন জানান �য, �কে1র কায (7ম বা*বায়েনর �েয়াজেন hয় Èি¦
hিতেরেক �কে1র �ময়াদ ২ (^◌্ই) বছর Èি¦র জ� পিরক1না কিমশেন �*াব ��রণ করা হেয়েছ এবং এ লে�~
আইএমইিড হেত মতামত পাওয়া িগেয়েছ। সভাপিত বেলন, Roadmap অ]যায়ী কায (7ম পিরচালনা করেত হেব এবং
তা িনয়িমত তদারিক করেত হেব।

 িস¦া5ঃ
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(ক)  সময়াব¦ (Time Bound) কম (পিরক1না �মাতােবক মাসিভিyক টােগ (ট অ]যায়ী �কে1র কাজ সª` করেত
হেব;
(খ)  �ত( কােজর সােথ সামÌÀ �রেখ কের  পেæর দরপ¶ আহবান করেত হেব;
(গ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী ২০২২-২৩ অথ (বছেরর �কে1র  িপএসিস
ও িপআইিস সভার ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী সভা  সª` করেত হেব।

জামাল�র �জলা কারাগার �ন: িনম (াণ �ক1:

আেলাচনা:
     অিতির0 সিচব (উ`য়ন) সভােক জানান �য, �ক1C ২১০.০৩ �কাC টাকা �া¬িলত hেয় rলাই, ২০২০ হেত rন,
২০২৩ �ময়ােদ বা*বািয়ত হে�। চলিত অথ (বছের এ �কে1র আরএিডিপ বরাl ১০.০০ �কাC টাকা। �ক1 পিরচালক
সভােক জানান �য, �ত( কােজর ২C Ýােকেজর মে� Ýােকজ-২ এর িনম (াণকাজ চলমান রেয়েছ, যার �ভৗত অ6গিত
২৫%। Ýােকজ-১ এর কায (ােদশ �দান করা হেয়েছ এবং Ýােকজ ৩ �থেক ৭ পয (5 Ýােকেজর �টকিনক~াল অ]েমাদেনর
জ� গণ�ত( সােক(ল অিফেস �*াব ��রণ করা হেয়েছ। এ িবষেয় গণ�েত(র ত�াবধায়ক �েকৗশলী বেলন, গণ�ত( সােক(ল
অিফেস �কান কাজ �পি ং �নই। Ýােকজস2হ �া¬লন পয (ােয় আেছ এবং ^ইC �কে1র �া¬লন সª` হেয়েছ; ১৫
rেনর মে� �ট ার লাইেভ যােব।

 িস¦া5ঃ
(ক) ·ততার সেç Ýােকজ�েলার �টèার �ি7য়া সª` কের �ভৗত অবকাঠােমা িনম (াণ কাজ �[ করেত হেব;
(খ) সময়াব¦ (Time Bound) কম (পিরক1না �মাতােবক মাসিভিyক টােগ (ট অ]যায়ী কাজ হে� িকনা �ক1
পিরচালকসহ সংি�� সকলেক তদারিক করেত হেব;
(গ) মি�পিরষদ িবভাগ ক�(ক িনধ (ািরত �¦াচার �কৗশল কম (পিরক1না অ]যায়ী ২০২২-২৩ অথ (বছেরর �কে1র  িপএসিস
ও িপআইিস সভার ক~ােল ার �ণয়ন কের তদ]যায়ী সভা  সª` করেত হেব।

২০২২ -২৩ অথ (বছেরর   নcন  �ক1ঃ

 ২০২২-২৩ অথ (বছেরর এিডিপেত অ5/ (0 �র�া �সবা িবভােগর অধীন দZরস2েহর আওতায় বরাlিবহীনভােব
অন]েমািদত �ক1স2েহর অ]েমাদন �ি7য়াকরণ এবং যাচাই কিমCর সভা আেয়াজেনর িবষেয় সভাপিত বেলন �য,
অ6ািধকার িভিyেত এবং �[z িবেবচনায় পয (ায়7েম তািলকা/0 �িতC �কে1র অ]েমাদন �ি7য়াকরেণর উে§াগ
িনেত হেব। তেব, িতিন যথাযথভােব মানসTত িডিপিপ �ণয়েন সংি�� সকলেক সেচতন থাকার জ� িনেদ (শনা �দান
কেরন।

সভায় আর �কান আেলাচনার িবষয় না থাকায় সভাপিত উপিDত সকলেক ধ�বাদ জািনেয় সভার সমািZ �ঘাষণা কেরন।

 

�মাঃ �মাকাি;র �হােসন 
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১১ rন ২০২২
িবতরণ (�জ~�তার 7মা]সাের নয)় : 
১) িসিনয়র সিচব, িসিনয়র সিচেবর দZর, অথ ( িবভাগ
২) সদÀ, সাধারণ অথ (নীিত িবভাগ (সদÀ)-এর দZর, পিরক1না কিমশন
৩) সদÀ, �ভৗত অবকাঠােমা িবভাগ (সদÀ)-এর দZর, পিরক1না কিমশন
৪) সদÀ, কায (7ম িবভাগ (সদÀ)-এর দZর, পিরক1না কিমশন
৫) সদÀ, আথ ( সামািজক অবকাঠােমা িবভাগ (সদÀ)-এর দZর, পিরক1না কিমশন
৬) সিচব , অথ (ৈনিতক সªক( িবভাগ
৭) সিচব, বা*বায়ন পিরবী�ণ ও 2�ায়ন িবভাগ
৮) সিচব, সিচেবর দZর , পিরক1না িবভাগ
৯) সিচব, ëহায়ন ও গণ�ত( ম�ণালয়
১০) মহাপিরচালক, ইিমে6শন ও পাসেপাট ( অিধদZর
১১) অিতির0 সিচব, �শাসন ও অথ ( অ]িবভাগ, �র�া �সবা িবভাগ
১২) অিতির0 সিচব, িনরাপyা ও বিহরাগমণ অ]িবভাগ, �র�া �সবা িবভাগ
১৩) অিতির0 সিচব, কারা অ]িবভাগ, �র�া �সবা িবভাগ
১৪) অিতির0 সিচব, উ`য়ন অ]িবভাগ, �র�া �সবা িবভাগ
১৫) অিতির0 সিচব, মাদকsh িনয়�ণ অ]িবভাগ, �র�া �সবা িবভাগ
১৬) মহাপিরচালক, ফায়ার সািভ (স ও িসিভল িডেফn অিধদZর
১৭) অিতির0 সিচব, অিe অ]িবভাগ, �র�া �সবা িবভাগ
১৮) মহাপিরচালক, মাদকsh িনয়�ণ অিধদZর
১৯) pqসিচব, পিরক1না অিধশাখা, �র�া �সবা িবভাগ
২০) কারা মহাপিরদশ (ক, কারা অিধদZর
২১) �ধান �েকৗশলী , �ধান �েকৗশলীর দZর, গণ�ত( অিধদZর
২২) �ধান Dপিত, Dাপত~ অিধদZর
২৩) �ধান িহসাব র�ণ কম (কত(া, �রা� ম�ণালয়, িসিজএ ভবন, �স�ন বািগচা, ঢাকা
২৪) pqসিচব, পির-১ শাখা, �র�া �সবা িবভাগ
২৫) মাননীয় ম�ীর একা5 সিচব, ম�ীর দZর, �র�া �সবা িবভাগ
২৬) সিচেবর একা5 সিচব, �র�া �সবা িবভাগ
২৭) ��া6ামার, আইিসC �সল, �র�া �সবা িবভাগ
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